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¿Qué es EscuelaSAT?

Es un espacio académico donde los
especialistas en el ámbito de los gobiernos
locales compartimos nuestros esfuerzos
por formar a los funcionarios públicos, con
el objetivo de alcanzar el desarrollo de
nuestras ciudades.
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LAS INSTALACIONES
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Funcionarios de los 43 distritos de Lima

Metropolitana se han capacitado con los

programas de formación de EscuelaSAT
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Y de 25 Municipalidades Provinciales en

todo el Perú.
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¿Por qué EscuelaSAT apoya el 
Sistema de Intercambio de 

experiencias  ?
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· Porque es una excelente herramienta para

potenciar la gestión, aprendiendo de las

capacidades y resultados de otras

Municipalidades.

· Porque permite a los Funcionarios Municipales

mejorar sus conocimientos y habilidades y recoger

Buenas Practicas en Gestión Publica.

· Porque todo intercambio de conocimientos

permitirá mejorar la calidad de vida de nuestra

comunidad y de nuestros ciudadanos.
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¿Cuál es el resultado 
obtenido?
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A nivel profesional :
Ha permitido conocer las diferentes realidades
de las administraciones tributarias en nuestro
país (costa, sierra y selva), a nivel organizativo,
político y técnico.
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Ha aumentado la experiencia docente y ha
permitido poner en práctica diferentes métodos,
que se adaptan a las particularidades de cada
publico objetivo.
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Ha permitido aprender con mayor detalle el
funcionamiento de las diferentes áreas de la
municipalidad y la relación que debe existir
entre ellas.
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A nivel institucional :
Crea canales eficientes para intercambiar
información y mantener una comunicación
permanente (redes de información).
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Está dando a conocer buenas prácticas para
adoptarlas a las distintas municipalidades.
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Está generando una cartera de profesionales,
capaces de convertirse en agentes de cambio.


